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Smart Working: redne la ambicién de BNP Paribas de seguir evolucionando
sus métodos de trabajo en Los préximos afos.

e Modalidades flexibles de Teletrabajo
e Amplias areas de teletrabajo
» Condiciones de flexibilidad horaria e Compartir sitios y politica de espacios

e Equidad entre los equipos de tralbajol |
« Equipo especifico y asignaciones e Espacios nomadas para periodos cortos

« Acuerdo mutuo empleado-manager e Espacios colaborativos mutualizados
e Fomentar edificiones sostenibles

REMOTE WORKING @ o o WORKING AREAS

Principios Principios

PQ{EFITEAM
AT THE HEART
PEOPLE CARE @ o o |:| DIGITAL TOOLS

Principios m s Principios

e Protegiendo el bienestar de nuestros e Qué trabajar desde cualquier lugar
empleados sea una realidad

e Asegurar que nos movemos hacia un e Garantizar la adopcion y satisfaccion
modelo hibrido de los usuarios

e Ayudando a RH y a los managers a e Proporcionar las herramientas
impulsar la transformacion necesarias para lograr este cambio

e Compartir buenas practicas de e Replantearse la experiencia del usuario
Smart Working final

Es una situacion de ganar-ganar: la empresa se esta volviendo mas atractivay

eficiente, y los equipos estan ganando autonomia y flexibilidad.

il BNP PARIBAS
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